	陕西煤业化工技术研究院10月15日招聘宣讲会

	

	宣讲会时间：10月15日下午1点半，地点：玉泉教十石化之家
陕西煤业化工技术研究院是陕西煤业化工集团科技板块管理公司，与集团科技发展部合署办公，注册资本金10亿元人民币，下属4家参控股企业。公司以能源（煤炭）化工技术的工程化开发和产业化应用为重点，以技术创新作为主要生产经营活动，以知识密集的人力资源作为主要资本结构，以多样化的创新服务作为主要商业模式，经营范围涉及能源（煤炭）、化工、材料、装备制造多个行业工业化生产技术和产品的科技研发、科技成果的推广和应用、工程和管理咨询服务以及专利专有技术产品的生产经营、销售代理和专利专有技术的许可代理等。
研究院以“创新科技、创造幸福”为企业使命，在“支撑煤炭，引领煤化，拓展多元”的发展战略引领下，将于五年内投资建成占地约300亩的西安总部基地和占地约500亩的华县工业化试验基地，员工规模将达到500余名，其中硕士及以上学历和拥有中高级技术职称的员工将占80%以上。通过全体员工的努力，公司将用一流的技术创造出一流的效益，最终将公司打造成为国际一流的综合性能源化工科技企业。
热忱欢迎各界高层次人才加盟研究院，我们将为您提供广阔的发展空间，独立思考、自由表达的企业氛围，独立与合作并存的工作平台，充实并具有挑战的工作任务，助您成就辉煌的人生。
一、招聘需求
1、学历要求：全日制（2013年毕业）应届硕、博士毕业生
2、专业及人员需求：
需求专业
硕士、博士
备注
化工类
30人
化学工艺、化学工程、应用化学、环境工程、有机化学、无机化学、分析化学、化工机械、工业催化等专业
煤炭类
35人
采矿工程、地质工程、安全技术与工程、通安等专业
新材料类
15人
高分子材料、复合材料、无机非金属材料、金属材料等专业
新能源类
10人
煤层气、电化学、化学工程、材料类等相关专业，燃料电池、化学储能电池研发经验。
二、基本素质要求
1、认同研究院企业文化；
2、良好的品德素养，扎实的专业知识，良好的沟通能力，积极的工作态度； 
3、开拓创新，勤奋务实，团结合作，具有较强的责任心、抗压能力及环境适应性；
4、团结同学，尊敬师长，自觉自愿遵守各项规章制度。
三、员工福利待遇
1、工作地点：陕西省西安市高新区
2、薪资待遇：应届硕士年收入不低于7万（税前）、应届博士年收入不低于12万（税前）
3、员工福利：“五险一金”、企业年金、各种补贴等
4、提供实习机会：与公司签订三方协议的学生可到公司进行实习，并给予实习补贴
5、业绩突出的管理人员和专业技术人员，将优先进入公司核心管理团队或核心技术团队。
四、招聘流程
1、现场\在线投递简历---初试---复试（西安）---签订三方协议
（1） 现场投递简历：宣讲会或双选会现场投递，现场投递简历人员可优先进入初试；
（2）在线投递简历：应聘者请登录陕西煤业化工技术研究院有限责任公司网站（http://www.sxccti.com/）自行下载《应聘申请表》，如实完整填写后，将申请表发送至：smhyjy@126.com。简历接收截止时间2012年11月22日。
通过邮箱投递简历时邮件及附件命名为：学历-专业-学校-姓名（性别）

（3）现场投递简历的应聘者请自行准备好以下求职材料： 

应聘简历(含1寸照片为宜)；身份证复印件(正/反面均复印)；

在校成绩单复印件(学校教务处盖章)；其它证书复印件等。

2、进入复试的应聘者公司会另行通知，并报销复试期间来回硬卧车票及提供住宿。

五、联系方式：
联 系 人：刘小军

电子邮箱：smhyjy@126.com
办公电话：029—81772071

邮政编码：710065

联系地址：陕西省西安市高新技术开发区锦业一路2号。

 

2013届校园招聘详情请登录网站（http://www.sxccti.com/）查阅。

 


