现场工作人员明白卡

1、社会单位消防安全“四个能力”建设的主要内容是什么？（查、灭、疏、教）

答：1、检查和消除火灾隐患的能力；2、扑救初期火灾的能力；3、组织引导人员疏散逃生的能力；4、消防宣传教育培训的能力。
2、干粉灭火器的使用方法？（拔销子、握管子、压把子、喷粉子）

3、消火栓的使用方法？（按启泵、接枪带、开阀门）
4、向 “119”报警的内容和要求？（人物、地点、火情、迎车）
5、引导人员疏散要求？（有序疏散、稳定情绪、优先疏散、清点人数）
6、疏散引导人员程序？

答：1．通报火情2．按职责分工引导疏散3．保证疏散照明4．稳定现场人员情绪5．作好必要的疏散准备6．引导疏散7．清点人数8．保护好已疏散人员的安全
7、什么是2支队伍？

答：1、第一灭火战斗力量；2、第二灭火战斗力量
8、如何形成第一、第二灭火力量？

答：任何人员发现火灾后应立即呼叫附近员工参与灭火救援，火灾现场或附近区域的工作人员听到呼叫后立即赶往失火地点，在一分钟内形成第一灭火力量。消控室值班人员在接到报警后，应立即按照相应处置程序，确认火警后，迅速通知本单位专兼职消防队员向起火部位集结，并报告单位值班领导，在3分钟内组成第二灭火力量。
